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POLITICA DE SOSTENIBILIDAD

En SUMINISTROS INOXIDABLES S.A., entendemos la sostenibilidad como un pilar
estratégico para nuestro desarrollo y el del entorno en el que operamos. Nuestro
objetivo es dar respuesta a las necesidades actuales del sector metallrgico,
contribuyendo activamente al desarrollo sostenible sin comprometer los recursos y
oportunidades de las generaciones futuras.

e Apoyo a la Agenda 2030: Respaldamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de Naciones Unidas y adherimos a los principios del Pacto Mundial,
promoviendo los derechos humanos, estandares laborales justos, la proteccion
ambiental y la lucha contra la corrupcién.

e Valores corporativos y buenas practicas: Aplicamos criterios éticos y sostenibles
en areas clave como el respeto por los derechos humanos, seguridad y salud
laboral, eficiencia energética, uso responsable de los recursos, diversidad e
igualdad, responsabilidad fiscal y cumplimiento normativo.

e Sostenibilidad transversal: Integramos la sostenibilidad en todos los niveles
organizativos y areas de negocio, asegurando los recursos necesarios vy
considerando siempre las expectativas de nuestros grupos de interés.

e Transicion justa del sector: Promovemos una transicion hacia procesos
industriales mas sostenibles, protegiendo el empleo, colaborando con las
comunidades locales y fomentando la innovacidn en el sector metalurgico.

¢ Reduccion de emisiones: Trabajamos activamente para reducir nuestra huella
de carbono mediante la modernizacién tecnoldgica, la mejora continua de
nuestros procesos industriales y la adopcidon de soluciones basadas en la
neutralidad tecnoldgica.

e Gestion y mejora continua: Evaluamos y mejoramos nuestros sistemas de
gestion de riesgos ambientales y sociales, garantizando la seguridad de las
personas y el entorno mediante auditorias, controles y procesos de mejora
continua.

e Didlogo con grupos de interés: Mantenemos una comunicacién transparente y
constante con nuestros empleados, clientes, proveedores, entidades publicas,
comunidades locales y otros actores clave, a través de canales accesibles y
efectivos, exigiendo compromisos sostenibles y fomentando practicas
responsables.

e Transparencia y rendicion de cuentas: Informamos sobre nuestro desempefio
econémico, ambiental y social mediante indicadores confiables, alineados con
estandares internacionales de reporte.

e Creacion de valor social y ambiental: Buscamos maximizar el impacto positivo
de nuestra actividad en la sociedad y el medioambiente, colaborando con
diversos actores para desarrollar iniciativas sostenibles de largo plazo.

e Cumplimiento normativo: Aseguramos el cumplimiento estricto de toda la
legislacidn vigente, asi como de nuestra normativa interna y otros compromisos
voluntarios en todas las areas donde desarrollamos nuestras operaciones.




